VZOR
………………………………………………..
Název organizace 
příspěvková organizace
se sídlem ………………………………………


DODATEK č. 1 
k Vnitřnímu platovému předpisu 2021



V souladu s NV 322/2021 Sb., ze dne 31.8.2021, kterým se mění NV 341/2017 Sb., vydávám Dodatek č.1 k Vnitřnímu platovému předpisu 2021 (dále jen Dodatek č.1).

Dodatek č.1 ruší s účinnosti od 1.9.2021 článek 7 Vnitřního platového předpisu 2021 a nahrazuje ho novým zněním článku 7, který zní: 


Čl. 7
Zvláštní příplatek

Zvláštní příplatek se řídí § 129 zákoníku práce a § 8 nařízení vlády č. 341/2017 Sb.
Zaměstnanci, který vykonává práci v pracovních podmínkách spojených s mimořádnou neuropsychickou zátěží, rizikem ohrožení života a zdraví nebo obtížnými pracovními režimy, přísluší zvláštní příplatek. 
Rozdělení prací podle míry zatěžujících vlivů pracovních podmínek stanoví § 8 bod 3) a příloha č. 5 nařízení vlády 341/2017 Sb.,

Ředitel školy určí zaměstnanci výši příplatku v rámci rozpětí stanoveného pro skupinu s pracovními podmínkami, ve kterých zaměstnanec soustavně vykonává práci.

1. Pedagogický pracovník ve skupině prací třídního učitele – NV § 8 bod 3)
Výše příplatku činí měsíčně ………………. 1500 Kč až 3 000,00 Kč

2. II. skupina NV příloha 5) – Práce se značnou mírou neuropsychické zátěže 
Přímá pedagogická činnost, práce třídního učitele, diagnostická činnost nebo sociální práce s dětmi, žáky nebo studenty se speciálními vzdělávacími potřebami ve školách, třídách, odděleních nebo studijních skupinách samostatně zřízených pro tyto děti, žáky nebo studenty,
Výše příplatku činí měsíčně ………………. 750 Kč až 2 500,00 Kč

Řediteli PO stanovuje plat zřizovatel včetně všech složek.

Stanovení výše zvláštních příplatků – třídní učitel
· l /jeden/ ročník v jedné třídě ……………………..Kč/měsíčně  
· 2/dva/ ročníky v jedné třídě ……………. ……….Kč/měsíčně
· 3/tři/ ročníky v jedné třídě……………….……… Kč/měsíčně
Závěrečná ustanovení
Účinnosti tohoto Dodatku č. 1 nabývá dnem 01.09.2021.





V ………………. dne ……….1.9.2021


 						…………………………..
Ředitel příspěvkové org.



