                                      Dohoda o změně pracovní smlouvy
Zaměstnavatel: …………………………. ……………………….…………………………….

se sídlem: ……………………………………………………..
zastoupená ředitelem organizace: …………………………….

IČO: ….………………………
a
zaměstnanec:
pan/í/: …… ……………..………………….…………………………
narozen/a/ : …………………… 

bydliště : … ………………..………………………………..
uzavírají dnešního dne

                                        dohodu o změně pracovní smlouvy
Na základě písemné pracovní smlouvy uzavřené dne …………………………………

s nástupem do práce dne ………….………...………..a následujících  dohod o změně

pracovní smlouvy vznikl panu/í/

……… …………………………………………………………………

pracovní poměr u zaměstnavatele s tím, že bude vykonávat druh práce : … …..…
…………………………………………………………………………………………..………

Místem výkonu práce bylo sjednáno … ……..…………
Sjednaný obsah pracovní smlouvy se mění ode dne …………… takto:……………..
Pan/í/ ……… ………...………………………………………………..

bude vykonávat druh práce ……… ………………….……………………………....

místem výkonu práce bude ……… …………………………………..………………

platové zařazení ………………… ………………………..………………………….

Ke změně pracovní smlouvy dochází z důvodu …… ………………………………………………………..……………

Tato změna je provedena na dobu … ……………………….……………
Tato dohoda tvoří nedílnou součást pracovní smlouvy ze dne ………………………..

Ve ………… dne ………..

………………………………………                          …………………………………

             podpis zaměstnance                                                         razítko a podpis

